Сельское поселение «Верхнешергольджинское»
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
«ВЕРХНЕШЕРГОЛЬДЖИНСКОЕ»

РЕШЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]«18» июня  2018 г.                                                                                            № 69
с. Верхний Шергольджин

О внесении изменений и дополнений в Положение о муниципальной службе 
в сельском поселении «Верхнешергольджинское», 
утвержденное решением Совета сельского поселения «Верхнешергольджинское» от 29 декабря 2012 г. № 27

     В целях приведения Положения о муниципальной службе в сельском поселении «Верхнешергольджинское», утвержденного решением Совета сельского поселения «Верхнешергольджинское» от 29 декабря 2012 г. № 27, в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, на основании статьи 27 Устава сельского поселения «Верхнешергольджинское» Совет  решил:
1. Внести в Положение о муниципальной службе в сельском поселении «Верхнешергольджинское», утвержденного решением Совета сельского поселения «Верхнешергольджинское» от 29 декабря 2012 г. № 27, следующие изменения и дополнения:
      1.1) пункт 8.1  после слов «образования» изложить в следующей редакции:
      «- для замещения должностей муниципальной службы категории «руководители» высшей и главной групп должностей муниципальной службы, категории «помощники (советники)» главной группы должностей муниципальной службы, категории «специалисты» главной группы должностей муниципальной службы обязательно наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры;
- для замещения должностей муниципальной службы категории «руководители» ведущей группы должностей муниципальной службы, категории «специалисты» ведущей и старшей групп должностей муниципальной службы, а также категории «обеспечивающие специалисты» ведущей групп должностей муниципальной службы обязательно наличие высшего образования;
- для замещения должностей муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей муниципальной службы обязательно наличие профессионального образования.»;
      1.2) пункт 8.2 после слов «специальности» дополнить словами «направлению подготовки»; 
      1.3) пункт 8.2 после слов «замещения» изложить в следующей редакции:
«- высших должностей муниципальной службы – не менее четырех лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
- главных должностей муниципальной службы – не менее трех лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
- ведущих должностей муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
- старших и младших должностей муниципальной службы – без предъявления требований к стажу.»;
      1.4) пункт 18 изложить в следующей редакции:
«Муниципальному служащему предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет, исчисляемый из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы, но не более 10 календарных дней»;
      1.5) пункты 19, 20, 21 исключить. 
2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования) на информационных стендах сельского поселения «Верхнешергольджинское».
3. Настоящее решение опубликовать (обнародовать) и разместить на официальном сайте муниципального района «Красночикойский район» в разделе сельского поселения «Верхнешергольджинское».




Глава сельского поселения
«Верхнешергольджинское»                                            Г.И. Фёдоров







