ПРОЕКТ
СОВЕТ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ХИЛОКСКИЙ РАЙОН»
СОЗЫВ 201-2021 гг.


РЕШЕНИЕ

«___» ____________ 2020 год					№ _________


О внесении изменений в Положение «О конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления муниципального района «Хилокский район», утверждённого решением Совета муниципального района «Хилокский район» № 20.148 от 04.02.2010 год

	В соответствии с Федеральными Законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 года № 131-ФЗ, «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 года № 25-ФЗ, Указом Президента Российской Федерации № 516 от  19.03.2014 года, Указом Президента Российской Федерации № 419 от 10.09.2017 года Законом Забайкальского края «О муниципальной службе в Забайкальском крае» от 29.12.2008 год № 108-ЗЗК, Уставом муниципального района «Хилокский район», в целях обеспечения права граждан на равный доступ к муниципальной службе и права муниципальных служащих местного самоуправления муниципального района «Хилокский район» на должностной рост на конкурсной основе, Совет муниципального района «Хилокский район» РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Положение «О  конкурсе на замещение  вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района «Хилокский район», утверждённое решением Совета муниципального района «Хилокский район» № 20.148 от 04.02.2010 года:
1.1. абзац 3 пункта 5 статьи 2 Положения исключить как утративший силу с 01.10.2017 года (Указ Президента № 419  от 10.09.2017 года);
1.2. абзац 3 пункта 6 статьи 2 Положения читать в следующей редакции: «При установлении в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с федеральными законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации поступлению гражданина на муниципальную  службу, он информируется представителем нанимателя о причинах отказа в участии в конкурсе в письменной форме. В случае если гражданин представил документы для участия в конкурсе в электронном виде, извещение о причинах отказа в участии в конкурсе направляется ему в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области муниципальной службы»;
1.3. пункт 8 части 2 Положения дополнить вторым абзацем следующего содержания: «Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после дня завершения приема документов для участия в конкурсе, а в случае оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, срок проведения второго этапа конкурса определяется представителем нанимателя»;
1.4. абзац 3 пункта 11 статьи 2 Положения читать в следующей редакции: «При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании анализа представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты. 
1.5. пункт 13 статьи 2 Положения дополнить вторым абзацем следующего содержания: «Если конкурсной комиссией принято решение о включении в кадровый резерв   органа исполнительной власти  местного самоуправления кандидата, не ставшего победителем конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, то с согласия указанного лица издается  правовой акт  о включении его в кадровый резерв этого органа для замещения должностей муниципальной службы той же группы, к которой относилась вакантная должность муниципальной службы».
2. Настоящее решение опубликовать (обнародовать) в газете «Рабочая трибуна» и на официальном сайте муниципального района «Хилокский район».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования).


Председатель Совета
муниципального района
«Хилокскй район»							     В.В. Ильенко.




